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azer a diferenca

durante a crise economica

ALEXANDRE FERREIRA

Um dos assuntos mais discutidos no pais é a atual
crise econdmica em que vivemos e isso faz com que
muitas pessoas Se preocupem e muitos empresarios
retraiam investimentos, considerando que poupar seja
a medida mais segura para enfrentar esse momento e
sofrer menos impactos. Mas serd essa a maneira mais
segura de enfrentar a crise econdmica? Muitos sé@o bem
calculistas; outros completamente “pés no chao”, evi-
tando gastos, publicidade e/ou investimentos. Mas em
momentos como esses, temos também de olhar para
0 outro lado. Nao existe s6 perigo e riscos. Ha também
oportunidades.

Talvez seja exatamente este 0 momento de adotar
medidas para aumentar a produtividade e direcionando
recursos e suor para onde realmente poderd haver re-
sultados. E preciso entender definitivamente que qual-

quer crise € 0 momento certo para fazer a diferenca. Ea
grande oportunidade para fazer as mudancas necessa-
fias, seja no ambito profissional ou na vida pessoal. E a
oportunidade de sair fortalecido e fazer a diferenca pe-
rante 0s concorrentes. Vai se sobressair aquele que se
adaptar as intempéries do mercado com técnica, plane-
jamento, organizacéo e disciplina. E buscar ser visto, di-
vulgando o trabalho para aumentar a visibilidade de um
publico que pode ser seu futuro cliente. Aquela maxima
que diz que o que nao é visto ndo é lembrado nunca
foi tdo verdadeira. Neste momento em que todos estao
recuados, dar o primeiro passo e mostrar a “cara” dos
seus produtos pode fazer toda a diferenca.

Todo cuidado é pouco sim e é preciso pensar bem
nas agdes antes de executa-las para nao correr riscos
desnecessarios, mas pode ndo ser interessante focar

na retracdo dos investimentos e nas agdes como forma
de conter os custos. Nesta edigao conversamos com
empresarios e especialistas que comentaram o assunto
dando dicas e mostrando possiveis solugdes para evitar
mais problemas no atual momento.

0 fato é que nado da para ficar imével esperando
algo milagroso acontecer. Nosso pais sempre teve de
conviver com crises. Esta ndo é a primeira e nem sera a
(ltima. A crise pode ser justamente 0 motivo que vocé
precisava para ser impulsionado a buscar 0 progresso.
E 0 momento certo para soltar sua criatividade e fazer
nascer grandes ideias que podem mudar seu destino
definitivamente. (Fabily Rodrigues)

Leia mais nas paginas 10, 11 e 13
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os direitos e as garantias de quem compra ou aluga um imdvel novo e se depara com problemas estruturais.
Manteremos as colunas “Quadro de Empregos”, “Leitor em Foco”, “Jaragua Conta sua Histéria”, (em que os mo- *
radores mais antigos relatam suas histdrias curiosas e divertidas sobre o comego do bairro) e “Salide e Bem-estar”,
abordando os mais diversos assuntos ligados a salde e a qualidade de vida. Os préximos temas serdo CLAREAMENTO
DENTAL, ESTRESSE e QUALIDADE DO SONO. Quer dar a sua opiniao sobre algum assunto? Participe!
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As pessoas em geral m o
negativo habito de julgar as outras
mesmo sem saber como realmente
é avida da pessoa em questdo. Seja
para fazer uma critca ou mesmo
acreditando que a vida daquela pes-
soa é mais facil por um cargo melhor
que ela tem no trabalho ou pelos
seus bens materiais e condicoes
econdmicas. Mas ninguém sabe
0 que realmente cada um vive em
seu intimo ou as dificuldades que a
pessoa sofre. Do que adianta ter esses bens materiais e conforto se
ndo ha harmonia e amor em casa? Ou Se a pessoa Vive constantes
ang(istias, ou se ha um caso de doenga grave na familia?

0 fato é que ninguém tem informagdes suficientes para fazer
um veredicto e para colocar-se acima dos fatos e da verdade. O jul-
gamento muitas vezes é pessoal e normalmente nos baseamos em
nossas proprias regras e ideias, que nem sempre estao alinhadas
em um nivel adequado para saber 0 que € melhor ou pior, certo ou
errado. Por isso evite julgar. Evite achar que a vida do outro é melhor
do que a sua e com isso ja criar uma barreira, uma resisténcia com
aquela pessoa. Pode ser que essa pessoa precise mais de ajuda,
apoio ou uma palavra amiga do que vocé imagina.

Erros todos comentem. Defeitos todos tém e ainda assim o
que pode ser erro ou defeito para um, pode nao ser para o outro.
Entre um erro e outro é que aprendemos e nos encontramos com
a melhor verdade e as opgdes mais condizentes. O que é remé-
dio para um pode ser veneno para o outro. Tudo é uma questao de
como vocé encara cada fato. Assim como a beleza esta nos olhos
de quem V&, o defeito também estd. Julgar € tirar os olhos de nds
mesmos, esquecer aquilo que realmente somos e 0s proprios erros
que inserimos e cometemos em nossas vidas. Além de tudo, ainda
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A luta diaria de cada um

geramos uma energia negativa com esse comportamento. Ajudar ou
tentar compreender certamente serdo opgdes para nos sentirmos
bem melhor.

Desde pequenos ja sabemos que as lutas serdo didrias e que
ndo ha como escapar dessas batalhas. O esforgo e a perseveranca
passam a ser nossos melhores aliados para nao nos contaminar-
mos com as negatividades e com as agressividades do mundo
atual. Diariamente nés enfrentamos desafios e vencemos batalhas.
A vitoria pode ndo vir de uma vez, mas pode ser obtida com pe-
quenas conquistas didrias. E cada vitéria tem o tamanho do seu
desafio. Porisso também ndo podemos comparar a nossa vida com
avida dos outros, as nossas vitdrias com as vitdrias dos outros. Cada
pessoa tem uma histdria de vida diferente, passa por desafios e por
batalhas diferentes. Por isso cada vencedor tem um mérito diferente.
Cada um é que sabe da sua trajetdria e dos obstaculos que Ihe
aparecem pela frente. Somente os olhos de amor de Deus para sa-
ber das lutas dolorosas e sangrentas que podem ocorrer dentro do
calvario interior de cada um.

0 trabalho de sobrevivéncia é bem arduo e é por isso que mui-
tos se acomodam e tentam tirar proveito de situacdes para que o
caminho seja mais curto. Muitas pessoas conseguem boas opor-
tunidades na vida tanto com a sorte como com o esforgo. Normal-
mente se destaca aquele que faz por onde, que luta e corre atras
dos seus ideais, que ndo se conforma com o basico e que quer
superar os momentos de dificuldades. Mas nem todos sao perse-
verantes e buscam as mais diversas maneiras para se aproveitar
dos outros. E por isso que existem os ladrdes, os politicos corruptos,
0s aproveitadores, 0s gananciosos, os funcionarios de empresa que
buscam brechas para sair do trabalho e tentar tirar proveito na justi-
ca, mesmo que de forma inescrupulosa, deixando de reconhecer o
que a empresa fez por eles. Certamente muitos ja passaram por isso.
As vezes as pessoas que Vocé mais ajuda sao as que mais tentam
te prejudicar, pois sdo egoistas, gananciosas e aproveitadoras. Que-

rem tentar ganhar sem esforgo. Pior é que isso acontece até mesmo
entre as familias.

0 fato é que mesmo nos esforgando a vitdria nem sempre pode
vir ou pode demorar a acontecer. Mas s terd éxito quem persistir,
gostar do que faz e acreditar nisso. Ndo ha como prever. Mas ha
como tentar, mantendo a calma, tendo fé e lidando da melhor ma-
neira possivel com as consequéncias. Saber administrar as conquis-
tas e as derrotas didrias certamente mantera sua rotina muito mais
tranquila e menos preocupante. Nao é facil ter equilibrio, mas essa
determinacgao e a persisténcia sao fundamentais para a realizagao
dos sonhos e da felicidade. Parece 6bvio, mas amanha sempre sera
um novo dia com as mais diversas possibilidades de alcancar obje-
tivos por meio de agoes e determinagoes.

Somos seres vitoriosos e privilegiados por estarmos vivos e ter-
mos novas oportunidades a cada manha. Pense nisso sempre que
se sentir fracassado ou derrotado. Pense nas batalhas didrias que
enfrenta para sobreviver. Chegar ao fim de cada dia ja é uma vitdria!
Ninguém foi feito para andar para tras, pois 0 nosso caminho € para
frente. Ninguém tem de ser perfeito o tempo todo. Temos defeitos e
lados ruins, mas cabe a nés buscar o melhor. Cair é inevitavel. Faz
parte do amadurecimento e é o que nos fortalece. Dores e perdas
foram feitas para serem superadas e para nos fortalecer. A escolha
de se levantar e prosseguir, desviando da maldade, da inveja, do
ddio, do rancor e do orgulho, é nossa. Assim, divida, some, ajude,
encoraje, enfrente e prossiga na direcdo dos seus ideais. A vida é
curta e ndo ha tempo para perder. Sinta orgulho da sua existéncia e
da sua contribui¢ao para 0 mundo € para as pessoas que Voce ama.
Que assim seja! Deus te abencoe!

Fabily Rodrigues (Diretor/Editor da Em Foco Midia)
emfocomidia@emfocomidia.com.br
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Seja parceiro e tenha grandes possibilidades de retorno
para o seu negdcio

Com uma distribuicao direcionada, aqui vocé encontra uma maneira segura de
divulgar servicos e produtos para o publico certo. Sao 10 mil exemplares dis-
tribuidos gratuitamente na sua regidao. A Em Foco Midia garante credibilidade,
alta visibilidade, qualidade grafica e editorial, com papel diferenciado e uma
distribuicao impecavel.
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Aeroporto, Universitario, Indaia e Sao
Luiz.
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Santa Amélia e Santa Branca.
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Fabricagao de estofados sob medida
Orgamento sem compromisso
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Morador do Jaragua comemora 100 anos em agosto

Adoralicio Pereira de Souza (Seu Dodd), Aposentado

Com muita lucidez, 6tima memdria e
muita simpatia, Adoralicio Pereira de Souza,
mais conhecido na regiao como Seu Dodbd,
recebeu novamente o Jornal Jaragua em Foco
para relembrar a histéria do inicio do bairro.
Seu Dodd nasceu na mesma casa em que
ainda reside (Estrada Velha da Pampulha,
atual Rua Boaventura), quando a regido do
Jaragud era uma imensa fazenda com muito
mato na maior parte, um imenso capoeirao e
poucas pessoas. Em agosto ele ird completar
100 anos e comemora as experiéncias vividas
na regiao.

De acordo com Seu Dodd, em 1920
havia apenas cinco casas em toda a regido.
Para andar era preciso usar uma foice para
abrir caminhos. Havia muitos animais como
oncas, cobras, raposas e veados. As fazendas
pertenciam a apenas duas familias: a do seu
avd José da Costa Pacheco e a de Antdnio
Mauricio. “Nosso terreno ia da Boaventura até
depois do Cemitério Israelita, que foi vendi-

Moradores das fazendas reunidos apés um dia de elei¢ao. No
fundo se avista parte do curral e caminhos onde hoje é a Rua

Intendente Camara

do pelo meu tio Alfredo
Chicarelli aos judeus
em 1939 para a cons-
trucdo do atual cemité-
rio. Nessa época eu ti-
nha entre 24 e 25 anos
e comecei a trabalhar
no Horto Florestal. la
e voltava a pé todos
os dias. Depois pas-
sei a ir a cavalo e, um
tempo depois, com
bicicleta”,  relembra.
Em 1940, Seu Dodd
lembra, ainda, que foi
contratado para rogar e
capinar parte da UFMG
para que Juscelino
Kubitschek  pudesse
langar a pedra fundamental.

0 morador foi comerciante durante 40
anos no bairro e recebeu o apelido de Seu
Dodd pelas criangas
que iam a sua mercea-
ria. Ele relata que a pri-
meira loja foi aberta em
1972, conhecida como
Mercado do Compadre,
e 0 primeiro depdsito
de material de cons-
trucdo estava situado
na regido da praca da
Igreja  Santo  Antonio,
que acabou agregando
mais lojas.

Ele conta que a lo-
comogao era precdria:
“Havia mais pontes do
que caminhos. Ao longo
do tempo eu cheguei a
observar o surgimento
de uma ruazinha pe-

ACERVO DE FAMILIA

JESSICA AMARAL
] quena: era a Antonio

Carlos. Depois ela foi
calgada e foi possi-
vel se locomover pelo
bonde, que mais tarde
passou a transitar pelo
asfalto. O bonde saia
da Praga Sete e ia até
o0 late. Meus colegas e
eu tinhamos de ir em
pé com caixas cheias
de verduras para
vender no Mercado
Central, enquanto as
mocas iam sentadas”
O atual canal da
Rua Aimeé Semple
McPherson, proximo ao
conhecido “Brejinho”,
era 0 espaco em que todas as lavadeiras iam
lavar roupa. “A dgua do cdrrego era limpa e
dava para beber. Havia peixes e dava para to-
mar banho. O meu pai
tinha até um moinho —
que era movido por
suas 4guas”, destaca.
Seu Dodd conta
também que a pri-
meira instituicdo de
ensino da regido foi
a Escola Reunida da
Pampulha, onde hoje
é a Escola Municipal
Henfil, localizada
na Rua Boaventura,
préxima a esquina
da Rua Intendente
Camara. A luz s6 foi
instalada em 1943 e
mesmo assim somen-
te na Estrada Nova
da Pampulha (atual

Izabel Bueno). Até entdo todos usavam lam-
pides e candeias. “Na época ndo havia médi-
cos. SO havia a parteira Maria Alves do Vale.
Outra pessoa que ajudava era 0 meu avd, que
era benzedor e curandeiro. Os dentistas vi-
nham de longe, com 0s pertences nas costas.
N&o havia nem policial nem nada”, recorda.

S&o poucos 0s que acompanharam o
crescimento do bairro como o Seu Dodé. Ele
viveu e presenciou as transformacdes e os be-
neficios das novas tecnologias para a regido:
“Aqui é o paraiso para mim. Antes ndo tinha
nada, tudo era praticamente escasso. Hoje
existe mais conforto, com muito comércio.
Vejo esse crescimento do bairro com muita
alegria, pois hoje é tudo bem mais facil.”

Seu Dodd é casado ha mais de 70 anos
com Maria da Conceicao Souza, unido que re-
sultou no nascimento de Ivonete Souza Assis,
quatro netos e cinco bisnetos. Ele é um exem-
plo de vida e uma riqueza cultural rara para 0s
moradores da regido do Jaragua.

ACERVO DE FAMILIA

Casa na atual rua Boaventura. Ao fundo ficava o corrego onde é
possivel avistar também o terreno da UFMG e parte de onde hoje
é a Avenida Antonio Carlos

WPAN
&® '%u

<

Desde 2000
acompanhando voca!

Individual / Grupo
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TURISMO&ARTE

P ROMOTG GO E S

Viagem a lazer e para os principais
eventos de artesanato do pais

Cursos e loja de artes e artesanato

Mais informagdes: www.turismoearte.com.br

Rua Cyro Vaz de Melo, 547 - B. Dona Clara
(31) 4103-2874 / 9207-5627 - contato@turismoearte.com.br



Gabriela Ramos - 1° ano/
Ensino Médio e Viviane
Ramos - 2° ano / Ensino
Médio

Pais: Leda Cristina

José Camilo

.

- “O Colégio Dona Clara faz

—
.

DonalClara’

. com que sintamos confianca

- e um profundo respeito

. profissional, desde os diretores,

- todo corpo docente e todos os :
- colaboradores, até o pessoal que cuida da segurancga :
. que, nesta escola, € impecavel do maternal ao Ensino :

! Médio!

- Nossas filhas ja estdo ha mais de dez anos nesta -
: escola, sentem-se bem com
. especialmente as portas do Enem. Estamos ainda mais :
- felizes com o Colégio, pois nossas meninas tém sido -
. preparadas para esse grande exame, nao somente na :
. parte pedagdgica, mas também na questao psicoldgica, :
. experimentando provas, simulados, plantdes em que :
- recebem assisténcia extra dos professores em aulas de -
: monitoria. O colégio oferece ainda aos alunos do :
- Ensino Médio palestras com profissionais :
: especializados especialmente contratados, que falam :
. sobre como vencer o estresse e como ficar preparado :
: para o dia “D”, bem como encontros para conversar -

HA 24 ANOS EDUCANDO
ETICAMENTE AS
FUTURAS GERACOES!

. sobre profissdes e vida profissional.

Aluno: Pedro Rodrigues —
Maternal Il / Educacao
Infantil

Pais: Luciana e Wanderley

AMAR, ENSINAR
E DESPERTAR O
DESEJO PELO
CONHECIMENTO!

Do Maternal
ao Ensino Médio

Optamos pelo Colégio '

Dona Clara e hoje temos a

certeza de que fizemos a

escolha certa, investindo no

futuro e no desenvolvimento do

Pedro. Nosso filho acorda feliz,

perguntando se hoje tem aula e nos

mostra, orgulhoso, as atividades desenvolvidas.O

Colégio Dona Clara, através de habilidades e

competéncias com afetividade, desperta na crianga o
prazer de aprender.

Matriculas Abertqs!

31 3497-6919

www.donaclara.com.br

a metodologia, :
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JARAGUA INFORMA

Esmalteria Nacional inaugura unidade
ao lado do posto Ipiranga

A Esmalteria Nacional é uma franquia
que trabalha com o conceito de Nail Bar, em
que os clientes podem apreciar o conforto de
um bar tradicional, com bebidas e lanches
servidos ao mesmo tempo em que aprovei-
tam os servigos de beleza. Esse conceito é
uma novidade na regido do Jaragua e teve
sua primeira unida-
de inaugurada no
dia 18 de julho, na
Rua Izabel Bueno,
20, loja 2, ao lado
do posto Ipiranga.

As socias-pro- -
prietarias,  Aryana
Assis Tito e Cintia
Dayse Feres, resolve-
ram abrir a loja para
realizar o sonho de
ter o préprio negdcio.

“Apesar de existirem muitos saldes aqui per-
to, nés trouxemos algo diferente, pois além
do bar buscamos outras novidades, como 0
anel pintavel, que a pessoa compra e pode
mudar de cor dependendo do esmalte que
ela esta usando, por exemplo”, explica Cintia.
O hordrio de funcionamento da
Esmalteria também di-
fere um pouco de ou-
tros estabelecimentos
do segmento, abrindo
de segunda-feira a
sabado. Os servigos
oferecidos vao desde
manicure e pedicure,
depilagdo, sobrance-
lha a pacotes para
hidratagdo e escova.
Mais informacoes:
3324-2415.

Curso de inglés TFLA chega
ao bairro Jaragua

A TFLA Escola de Idiomas chega ao
bairro Jaragua e promete ensino inovador. A
franquia, que surgiu em 1991, é uma par-
ceria dos sdcios-proprietarios Renato Alcici
Matos e Thiago Redoam. “Sao 25 anos nas
regides Noroeste e Pampulha, com mais de
10 mil alunos que estudam inglés, espanhol,
italiano ou francés.
Muitos do Jaragua
ja estudaram nas
unidades  Caicara
e Castelo”, explica 4
Thiago Redoam. De #
acordo com ele,
a expansao esta-
va nos planos e o '
perfil do bairro foi
determinante. “Com
0 Nnosso know-how

e com 0 potencial da nossa equipe, chega-
mos ao Jaragua com o desejo de continuar
oferecendo cursos de qualidade a pregos
acessiveis, aprendizado efetivo e divertido.
Queremos fazer mais e melhor, por isso te-
mos foco na conversacdo desde a primeira
aula, com acompanhamento do desenvolvi-
Aexanore rerreira. . MeENtO dos alunos, com
turmas reduzidas, com
atividades culturais e es-
portivas para fomentar o
aprendizado do idioma.
Além disso, temos espa-
¢o para alunos de todas
as idades e perfis”, res-
salta. A escola esta lo-
calizada na Rua Silvério
Ribeiro, 34. Mais infor-
macoes: 3643-3258.

68 La Pizzeria é inaugurada na regiao da Pampulha

A rede de pizzarias 68 estd expandin-
do sua atuacdo em BH e inaugurou uma
nova unidade na Avenida Coronel José
Dias Bicalho, 867, bairro Sdo José. Essa
é a terceira pizzaria do grupo e tem por
objetivo atender ao publico da regido da
Pampulha, ja que as outras duas unidades
estdo localizadas na Zona Sul da cidade,
nos bairros Lourdes e Vila da Serra.

Segundo a proprietaria Cristiane de
Almeida Soares, a ideia de abrir essa
unidade se deu pelo fato de vérios de
seus conhecidos da regido declararem a
auséncia de uma pizzaria com o estilo da
68 perto de casa. “O comércio da Dias
Bicalho estd em franca expansdo, mas
nao existem tantas opgdes de gastrono-
mia, por isso varios conhecidos nossos

AffEraCEn

Pijama Masculino

Regatas

chegaram a pedir para que abrissemos
essa unidade”, afirma. Para ela, os nove
anos de experiéncia da rede possibilita-
ram uma inauguracdo ja com credibilida-
de diante do publico da regido. Além do
atendimento no local, a 68 trabalha com
delivery, atendendo a diversos bairros da
regido da Pampulha. Mais informagoes:
3141-7708.

F ssencial

LUPO

LUPO

PAl E ESSENCIAL!

Camisa Dry Fit

0 DIA DOS PAIS ESTA CHEGANDO E PREPARAMOS DICAS PARA VOCE ARRASAR NO PRESENTE!

A loja conta com os ultimos langamentos em moda intima, artigos esportivos, camisolas, pijjamas, cintas,
modeladores, sex shop e meias em geral. Grandes marcas como Lupo, Trifil, Du Loren, Del Rio, Alto Giro,
Marilan, além de varios modelos de sandalias Havaianas.

Blusa Térmica Manga Longa

Cuecas (Boxer, Slip e Samba-cangéo)

DIVULGACAO

EMFOCOMIDIA

Sungas

Rua Bolivar Mineiro, 435, loja 3 - Dona Clara « 3497-1343

Horario de funcionamento: segunda a sexta de 9h as 20h e sabado de 9h as 18h
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Alopurinol 100 mg ¢/ 30 cp.
MS 1.0181.0569.001-3

Alopurinol 300 mg ¢/ 30 cp.
MS 1.2568.0191.004-1

Anlodipino 5 mg ¢/ 30 cp.
MS 1.0298.0341.002-1

Atenolol 25 mg ¢/ 30 cp.
MS 1.1213.0255.003-2

Atenolol 50 mg ¢/ 30 cp.

MS 1.1213.0255.003-2

Atorvastatina 10 mg c/ 30 cp.
MS 1.0043.1075.002-2

Atorvastatina 20 mg c/ 30 cp.
MS 1.0370.0562.010-9

Candesartana 16 mg c/ 30 cp.
MS 1.0583.0766.007-6

Candesartana 8 mg c/ 30 cp.
MS 1.6773.0390.002-6

Captopril 25 mg ¢/ 30 cp.

MS 1.4381.0155.002-0

Carvedilol 25 mg ¢/ 30 cp.

MS 1.1213.0342.005-1

Carvedilol 6,25 mg c/ 30 cp.
MS 1.0583.0751.011-2

Clopidogrel 75 mg c/ 28 cp.
MS 1.0235.1021.002-8

Enalapril 10 mg c/ 30 cp.

MS 1.0370.0442.022-1

Finasterida 1 mg c/ 30 cp.

MS 1.0370.0592.006-4

Glimepirida 2 mg ¢/ 30 cp.

MS 1.0583.0665.020-4
Hidroclorotiazida 25mg ¢/ 30 cp
MS 1.0583.0491.013-6

Ibuprofeno 600 mg c/ 20 cp.
MS 1.2568.0161.001-3

Levotiroxina 25 mg c/ 30 cp.
MS 1.0089.0355.002-5

Levotiroxina 50 mg c/ 30 cp.
MS 1.0089.0355.008-4

DROGARIA

DRUGSTORE

T —

|( "l Farmuicia
— Popular

Medicamento

Preco

RS 3,99
RS 5,99
RS 4,90
RS 1,50
RS 2,90
R$16,99
R$17,39
R$25,90
R$25,90
RS 1,50
R$14,49
RS 7,49
R$13,49
RS 2,49
R$12,90
RS 8,99
RS 1,50
RS 5,90
RS 5,10

RS 5,65

Medicamento

GENERICO BARATO?
\A DROGARIA CRISTINA TEM

Tém descontos espeCIa/s para
anticoncepcionais e produtos de receituario!

Levotiroxina 75 mg c/ 30 cp.
MS 1.0089.0355.026-2

Losartana pot. 50 mg ¢/ 30 cp.
MS 1.2568.0202.002-3

Metformina 850 mg ¢/ 30 cp.
MS 1.2568.0151.001-9

Nimesulida 100 mg ¢/ 12 cp.
MS 1.0535.0124.003-5

Omeprazol 20 mg c/ 28 cap.
MS 1.0497.1196.013-3

Orlistate 10 mg 42 cp.

MS 1.0583.0741.003-7

Pantoprazol 20 mg c/ 28 cp.
MS 1.1213.0435.003-0

Pantoprazol 40 mg c/ 28 cp.
MS 1.1213.0435.008-1

Paracetamol 750 mg c¢/12 cp.
MS 1.2568.0050.015-1

Paracetamol 750 mg c/20 cp.
MS 1.5584.0158.002-3

Prednisona 20 mg ¢/ 10 cp.
MS 1.0583.0288.003-5
Rosuvastatina 10 ¢/ 30 cp.
MS 1.6773.0328.003-6

Sildenafila ¢/ 1 cp.

MS 1.5584.0145.008-1

Sildenafila ¢/ 2 cp.

MS 1.5584.0145.009-1

Sildenafila ¢/ 4 cp.
MS 1.0043.1034.008-8

Simeticona 75 mg/ ml ¢/ 15 ml.

MS 1.2584.0310.001-0
Sinvastatina 20mg c/30 cp.
MS 1.0583.0664.013-6

Tadalafila ¢/ 1 cp.

MS 1.1260.0189.004-8

Tadalafila ¢/ 2 cp.
MS 1.0043.1103.009-0

Tadalafila ¢/ 4 cp.
MS 1.1213.0462.005-4

Temos todos os Programas de Beneficios de Medicamento: grandes descontos em medicamentos.

ePharma|F  (F)Funcional

U NOVARTIS

LOJA BAIRRO AEROPORTO
Tel.: 3491-9660
Rua General Aranha, 36 BH-MG

e

Pharma 'ﬁ_ link

LOJA DONA CLARA
Tel.: 3567-7771
Avenida Sebastiao de Brito, 381 - BH - MG

PROMOGAO VALIDAATE 31 DE JULHO OU ENQUANTO DURAR O ESTOQUE.

RS 6,15
RS 2,79
RS 2,99
RS 3,99
RS 3,49
R$72,79
RS 6,50
R$12,90
RS 2,99
RS 3,99
RS 4,99
R$18,90
RS 1,50
RS 1,99
RS 2,75
RS 2,99

RS 4,99
R$14,69

R$19,99

R$37,90

g ‘u’inliljmﬁ (ET
Entrega Gratis
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Finais de torneios internos de futebol movimentam

Os tradicionais campeonatos de fu-
tebol Tatuzinho (torneio infantil de futebol
de areia) e CIFU (Campeonato Interno de
Futebol) do Clube Jaragud, chegaram as fi-
nais nos dias 5 e 12 de julho, levando ao
todo cerca de 500 pessoas aos jogos e aos
eventos de premiagdo. As partidas das fi-
nais das quatro categorias do CIFU foram
bem disputados. A premiagdo dos finalis-
tas, dos artilheiros e dos goleiros menos
vazados aconteceu logo apés os jogos. Em
seguida houve uma festa de encerramento
com show da banda Magnatas do Samba,

o Clube Jaragua

além de grande presenga dos jogadores do
torneio e de seus convidados.

Seguindo o mesmo modelo do CIFU,
no domingo anterior, dia 5 de julho, acon-
teceram os jogos finais do Tatuzinho 2015.
0 torneio envolveu mais de 120 criangas di-
vididas em cinco categorias e teve presenca
constante das familias na torcida pelos pe-
quenos craques do Clube Jaragua. Apds os
jogos finais também houve a premiagdo dos
finalistas, dos artilheiros e dos melhores go-
leiros de cada categoria. Mais informacgdes
e fotos: www.jaraguaclub.com.br.
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THIAGO CHAVES

Nova Unidade noJaragua!

escolhafalar #eufalotfla

Matriculas abertas!

6 X R$1 34190*

*yalor turmas iniciantes (inglés nivel 1)

Por que escolher o TFLA?

Conversacdo desde a 12 aula - Acompanhamento Pedagdgico - Business English - Turmas Reduzidas

Horarios Flexiveis - Kids - inglés para criancas a partir de 4 anos - Atividades Culturais e Esportivas

Oficina de Bateria - Cursos in Company - Oficina de Teatro.

CABRAL | Alameda dos Sabias, 665 [3394-3990 CASTELO | Av. Miguel Perrela, 399 |3471-5900

CAICARA | R. Agostinho Bretas, 470 |3462-0729

JARAGUA | R. Silvério Ribeiro, 34 |3643-3258

www.tfla.com.br
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Projeto de incentivo a leitura é promovido
em praca do Dona Clara

Uma acdo so-
cial a favor da leitu-
ra. Esse é o foco do
Colégio Dona Clara e
do Instituto Dona Clara
de Promocdo Social
ao promover o Projeto
Leitura na Praca do dia
19 de agosto, na Praca
Miriam Brandao, a par-
tir das 8h. O objetivo é
viabilizar o acesso das
pessoas as agdes que
incentivam a leitura e
0 resgate do valor e do
prazer pelo habito de ler.Tal atitude funciona
como um instrumento de promogéo do cres-
cimento individual, favorecendo a formacao
de cidadaos criticos e conscientes do seu
papel na sociedade. O publico esperado é de
mais de 400 pessoas, ja que o evento con-
ta com vdrios apoiadores e voluntdrios para
sua realizacdo de tarefas de organizacdo e
divulgacéo nas redes sociais, com cartazes, e

DIVULGACAO .
[ panfletos distribuidos

nos bairros Jaragua,
Liberdade, Aeroporto,
Santa Rosa, Sao Luiz e
Dona Clara.

Esse evento acon-
| tece periodicamente.
Na dltima edicdo
' contou com varias
oficinas, como teatro,
corte de cabelo, dicas
de beleza, doacao de
caes, oficina de pin-
tura e baldo para as
criangas, exposicdo de
miniaturas de carros, exposicao dos projetos
de robética, mdsica ao vivo, oficina de xadrez,
dicas de salide, brinquedos e empréstimos
de livros. Esse é um bom momento para as
familias da regido aproveitarem as oficinas,
curtirem os filhos e ouvirem uma boa mdsi-
ca durante todo o evento, em uma manha
cultural e de puro lazer. Mais informagdes:
3497-6919.

Referéncia em artesanato
na regiao do Jaragua

Quem passa a
frente da Rua Cyro
Vaz de Melo, 547,
pode achar que se
trata apenas de uma
loja de presentes e
artesanato, mas na
verdade a Turismo
& Arte é, a0 mesmo
tempo, uma agéncia
de viagens, uma loja
e um espago para
oficinas, dedicado ao
artesanato. A juncgao
de tantas fungdes esta ligada a formacéo da
proprietdria Juliana Andrade Cirino, que acu-
mula no curriculo experiéncias profissionais
como turisméloga e artesa.

“Eu cresci no meio de linhas, tecidos e
bordados e, além disso, sou graduada em
Turismo, por isso tive a ideia de juntar minhas
duas paixdes para montar uma agéncia es-
pecializada em eventos de arte e artesana-
to”, revela Juliana. A agéncia promove um

i NaE

; ALEXANDRE FERREIRA
f | intercambio entre  0s

interessados por artes e
artesanato com excur-
sdes para as principais
feiras do Brasil, além de
recepcionar artesdos de
referéncia que visitam a
capital mineira.

Apés alguns anos
¢ lrabalhando em casa,
—= Juliana conta que 0 es-
.| paco inaugurado na
¥ regido do Jaragué pos-

sibilitou ampliar sua
atuacdo ndo s6 como agéncia, mas também
como um centro para aulas de artesanatos,
com oficinas de quilt, patchwork, pinturas,
bordados, tingimentos, origami, scrapbook,
dentre outras técnicas manuais. Além disso, a
Turismo & Arte conta com uma exposi¢ao per-
manente de alguns produtos confeccionados
por parceiros que deixam o material a ven-
da nas estantes da loja. Mais informacdes:
4103-2874 e www.turismoearte.com.br.

Nova opc¢ao de calcados femininos
no Jaragua

Café com empresarios promove
amizade e espiritualidade

Inaugurada no dia 27 de
junho, a loja Petryy Shoes, lo-
calizada na Rua lzabel Bueno,
579, loja 12, oferece ao publi-
co feminino diversas opgoes de
sapatos e bolsas. A proprieta-
ria, Luciana Petry, conta que a
inauguracao do estabelecimen-
to significou a realizagdo de
um sonho para sua familia. “A
marca foi idealizada pelo meu

marido e depois de muito estu- |*

dar resolvemos abrir a loja com

a intengao de trazer um atendimento diferenciado ao

piblico do Jaragud”, ressalta.

Ainda segundo a proprietria, 0 marido e ela

ALEXANDRE FERREIRA

frequentam a regido ha muito
tempo como clientes de lojas e
restaurantes, fato que os fez per-
ceber que seria um local agrada-
vel para trabalhar. “Escolhemos
abrir a loja aqui pelo glamour
dos moradores da regido, que
tem tudo a ver com 0 nosso per-
fil”, afirma Luciana. Apostando
na variedade proporcionada

. pela linha de produtos de di-

ferentes marcas, a proprietaria
revela que os planos para a loja

ndo param por ai. “Em breve vamos implantar também

a venda de outros acessorios femininos, como cintos

e bijuterias”, revela.

Mais informagoes: 3234-8041.

Uma acdo simples, mas que
gera grandes frutos vem promoven-
do a unido dos empresarios locais. 0
Café com Oragdo para Empresdrios
da Regido do Jaragua chega a ter-
ceira edicao e ganha cada vez mais
adeptos. O evento serd realizado
na terca-feira, 28 de julho, as 8h
na sede da Cresap (Comunidade
Renovada Santo Antonio de Padua),
localizada na Rua Dom Rodrigo,
325. A iniciativa é promovida pela
Cresap em parceria com a Radio
Fanuel (87,9 FM), 3x4 Publicidade,
padarias Ping Pao e Paes e Energia
e a Festa Chic. “Entre 50 e 60 em-

presarios compareceram na (ltima
edicdo. O objetivo é promover a
espiritualidade e a partir disso, tro-
car experiéncias sobre seguranca,
policiamento, trénsito e outros as-
suntos. E um projeto bimestral fixo,
baseado em uma acdo de muito
sucesso no Ceasa, que passou da
1002 edic&o. Com o crescimento do
bairro, as pessoas estdo cada vez
mais distantes e essa agao visa re-
verter esse quadro”, conta a secre-
taria da Cresap, Marcia Cristina de
Souza. Quem ministra o encontro é
o0 padre Gilson. Mais informagdes:
3443-3744.

Life

odontologia e bem-estar

tfransformacgdo do sorriso, toxina butolini
dliados a conhecil‘h

R. Francisco Vaz de Melo, 20 sala 01

=i

\s/os(‘e...

@@3&1.
lagoralé]lifelodontologiale]bemlestar!

Focados na satde e bem estar do cliente, oferecemos todos os tipos de tratamento
odontolégico, através de Uma.equipe altamente capacitadas,
Oferecemos também fratamentos diferenciados-€omo laserterapia,

, ratamento de ronco e apneia, sempre
ento e alta tecnologia.
A nossa filosofia é promover saide e bem estar ao paciente. Venha.nos conhecer!

3427-7732/9184-7810

O Vivace convida vocé para um delicioso
almogo de segunda a sexta da 11h as 14h30.
R$ 29,90 o Kg com 54 opgbes
Sabado, domingos e feriados: 12h as 16h
Noite: 17h as 0Oh (Segunda a sabado)

risoto.massa.vinho

Rua Conselheiro Galvdo, n° 23 - Jaragua

=T vivacerestaurante.com vivace_restaurante 2536-2323
€3 facebook.com/restaurantevivace

|
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Recebemos cartdo
alimentagado
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PAMPULHA :

DELIVERY | 3586-76380

T
A

|

18 as 23h

PECA 2 PRAT(
L

GANHE PET
2 LITROS

A2°PIZZA
E POR NOSSA COI

£7A GRANDE
. 45,80

TROS

Estacionamento Gratuito

Aberto todos os dias para almoco e jantar

~ Av. Anténio Carlos, 7456 - Pampulha

PROMOCAO SOCILA

DE TERCA E QUARTA

Unidades Sao Luiz e Prime Jaragua

Pé + Mao | Sobrancelha
Hidratacdo Profunda + Escova

de R$122,00 por

R$78,00

Unidade S&o Luiz
(31) 3441-5863

Unidade Jaragua
(31) 3568-0770
R. Francisco Proenca, 190

SOCILA

Hidratacao Profunda Reestruturacao Paul Mitchell

4 Hidratagdes Profundas 4 Reestruturagdes 4 Trat. Paul Mitchell

4 Escovas 4 Escovas 4 Escovas

4 Massagens Capilares 4 Massagens Capilares 4 Massagens Capilares
1 Corte 1 Corte 1 Corte

RS 95,00 RS 125,00 RS 165,00

Av. Coronel José Dias Bicalho, 671

INVISTA CERTO: SEJA NUMBER ONE.

eInglés divertido, rdpido e eficaz para todas as idades e objetivos.

eFerramentas online exclu

sivas que ampliam o aprendizado para além da sala de aula.

ePossibilidade de aulas personalizadas com flexibilidade de local, dia e horério.
ePreparagdo para os principais exames internacionais de proficiéncia da lingua inglesa.

FACA SUA PRE-MATRICULA E GARANTIA 10%
DE DESCONTO APRESENTE ESTE IMPRESSO NA
ESCOLA E GANHE BRINDES.

UNIDADE PAMPULHA

R. PE. SILVEIRA LOBO, 610 - AEROPORTO NUMBER UNE

3492-8012 /pampulha.numberone.com.br INGLES COMPLETO

& Gardenbh

L'Oréal Redken Joico
4 Tratamentos L'Oréal 4 Tratamentos Redken 4 Tratamentos Joico
4 Escovas 4 Escovas 4 Escovas
4 Massagens Capilares 4 Massagens Capilares 4 Massagens Capilares
1 Corte 1 Corte 1 Corte
RS 185,00 RS 200,00 RS 250,00
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No mundo moderno a histéria mos-
tra que, durante os periodos terriveis de
guerras mundiais, a medicina, os far-
macos, a tecnologia industrial, dentre
outros setores se desenvolveram muito
a partir da necessidade. Assim, novas e
boas ideias surgem das crises. Enquan-
to pessoas se conformam com a adver-
sidade, outras rompem com as praticas
estabelecidas, como ideias de negécios,
produtos, métodos e servigos. Se vocé
estiver preparado, uma economia que
parece desfavoravel pode proporcionar
6timos investimentos. Segundo estu-
diosos, empresas que conseguem bons
resultados sao aquelas que apostam na
inovacao, na flexibilidade, no servi¢o ao
cliente, na produtividade, na reducéao
de custos (que ndo significa reducao
de pessoal) e no desenvolvimento de
aprendizagem e de habilidades pes-
soais. Enfim, na crise dificilmente uma
corporagao sobrevive sem confianga e
inovacao.

Além de irradiar essa confianga para
sobreviver, uma empresa nao deve abrir
mao de pessoas com talento, automoti-
vadas, criativas e comprometidas. Espe-
cialistas afirmam que momentos de difi-
culdades sdo os bergos de 6timos nego-
cios. Enquanto esta “todo mundo” desa-
nimado e se deixando levar pelo derro-
tismo, alguns identificam oportunidades.
“Desemprego e necessidade de aumen-
tar a renda sao fatores que incentivam a
criatividade. 60% dos empreendimentos
brasileiros nascem de oportunidades,
0 que indica que, apesar da crise, as
novas ideias podem estar vencendo a
falta de dinheiro. Agora é a hora de se
organizar, de estudar os indicadores, de

Boas ideias e ousadia podem vencer

“Nao pretendamos que as coisas mudem se sempre fazemos|
mesmo. A crise é a melhor béngao que pode acontecer as pessoq
€ a0s pafses, porque a crise traz progressos. A criatividade nasf
da angustia, como o dia nasce da noite escura. Quem supe

a crise, supera a si mesmo sem ficar ‘superado’. Quem atrib

a crise 0s seus fracassos e pendrias, violenta o seu prop

5 J,’-r

D

ler cadernos de economia dos jornais e
de se preparar para tomar as melhores
decisdes”, explica Luciano Minighini,
professor do programa de mestrado
em Governanga e Sustentabilidade
da Fundagao Getdlio Vargas.

Luciano chama a atencdo ao po-
der aquisitivo. “Deve-se oferecer so-
lugbes para quem perdeu poder de
consumo, ou seja, colocar produtos
mais baratos no mercado, mas é pre-
ciso considerar que o0s brasileiros estdo
cada vez mais sensiveis a qualidade.
Além de investir em produtos e servi-
¢os com alto valor agregado”, destaca.
José Carlos Abreu, coordenador do MBA
em Gestao Empresarial e Financeira, da
FGV/IBS, reflete na direcdo do colega:
“Novas ideias surgem da necessidade
de fazer ou de mudar algo para, ao
menos, tentar contornar a crise ou mi-
nimizar seus efeitos. A sensacgédo de que
ndo adianta fazer nada, pois a crise é
um grande problema, causa desanimo
e ficar desanimado s6 piora a situacao.
Temos de ser realistas, nem otimistas e

talento e da mais énfase aos problemas do g
A as solugdes. A verdadeira crise € a cri
_ da incompeténcia. O inconveniente d4
pessaas e dos pafses é a preguiga 4
encontrar as saldas e solugdes. Sem cri
nao ha méritos. E na crise que aflora
melhor de cada um, porque sem crise tog

vento é afago. Falar da crise & promové-

e calar na crise € exaltar o conformismo. Em v
.« disso, trabathemos dura. Acabemas de uma v
" com a tnica crise ameagadora, que é a tragéd
de nao querer lutar para supera-lq

Albert Einste|

nem pessimistas, e também criativos.
0 Ph.D em Ciéncias Econdmicas e
Empresariais e professor da Universidade
Federal de Minas Gerais (UFMG), José
Edson Lara, lista as causas que pro-
movem boas ideias na crise. “Visiona-
rios que constroem o futuro com suas
ideias, com a criacdo de nova empresa,
ou novos empreendimentos, ou novos
produtos radicais (Ex: iPhone); pessoas
desempregadas criam novos negocios
aproveitando experiéncias profissionais
€ pessoais; pessoas que se desencan-
tam com seus empregos atuais e que-
rem se estabelecer por conta propria
criando novos negdcios; profissionais
que se aposentam e tém filhos que nao
conseguem empregos estimulantes e,
por isso, querem criar um negécio que
venha satisfazer a ambos”, enumera.

Adaptacao

O analista do Sebrae (Servigo
Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas), Haroldo Santos, destaca a
importancia dos funciondrios na crise.

Ampliar e qualificar o nivel deles aju-
da: “Na crise tanto a empresa quanto
os funciondrios precisam se adaptar. E
importante manter o quadro de funcio-
narios e uma estratégia de adaptacao
para eles. Neste caso a manutencao
e o treinamento para novas atividades
ligadas a uma nova estratégia sdo mui-
to importantes para os dois lados.” O
analista cita erros comuns em época de
pessimismo: “Nas expectativas ruins, as
atitudes dos empresarios refletem esse
sentimento, sendo um caminho para
a empresa perder seu foco. Desconsi-
derar a necessidade de adaptacdo ao
novo cendrio leva empresas a fecha-
rem. Os erros mais comuns sdo: elevar
descontos sem determinar o aumento
necessario de vendas para compensar
essa perda de receita; aumentar prazos
de pagamento sem entender que essa
acdo é como emprestar dinheiro aos
clientes, quando muitas vezes a empre-
sa nao tem; tapar um ‘buraco’ no caixa
com empréstimos, sem entender a ori-
gem desse ‘buraco’ e sem corrigir os mo-
tivos que levaram ao problema”, analisa.

Entretanto, se as demissoes forem
necessarias, podem-se priorizar deter-
minados perfis: “A reducao ou nao do
quadro de funciondrios deve ser uma
consequéncia de uma andlise realista,
coerente e justa. Caso ocorram, as de-
missdes devem englobar areas ou indi-
viduos menos produtivos. Lideres, por
exemplo, devem ser retidos a qualquer
custo, principalmente aqueles que te-
nham um posicionamento de lideranca
e flexibilidade”, explica Anderson Couti-
nho, consultor de planejamento estraté-
gico da CH&TCR.

Ruo Boaventura , 833 - Liberdade
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Empresariado vai a luta

Muitos empresarios passam pela
crise, mas ndo desanimam. “Passamos
por uma crise, mas nossa vantagem é
que as pessoas podem até diminuir o
consumo, mas precisam comer dia-
riamente. Aqui ndo podemos reclamar
do movimento que continua constan-
te”, opina otimista Alex Farias Oliveira,
sdcio-proprietario da Pizzaria Jaragua.

0 empresario Ricardo de Melo des-
taca a necessidade de nao se deixar
abalar com as dificuldades. “Nés néo
podemos deixar o pessimismo tomar
conta porque é nessa época que surgem
as maiores oportunidades. E quando re-
pensamos todo 0 nosso negdcio, ava-
liamos oportunidades de cortar custos,
aumentando a rentabilidade e fazendo
com que o negdcio nao fique vulneravel
a crise. Existe a crise, mas nés temos de
encontrar formas de ter mais resultado
com menos recurso. E isso é valido para
a empresa de bairro, de médio ou gran-
de porte, multinacional, enfim, para todo
empresario brasileiro”, afirma.

Para o diretor do Colégio Dona Clara,
Mark Hastings, a crise nao é de todo
ruim, apesar de que é mais trabalhoso
administrar uma empresa em meio as
adversidades. “NOs que somos empre-
sarios mais experientes ja vivemos va-

rias crises. Quem viveu o Plano Collor
com 90% ao més de inflagao sabe que
nés estamos bem hoje. Para sobreviver,
nao existe formula magica. A formula é a
de sempre: reduzir endividamento, nao
comprar a prazo e aumentar as vendas.
Mas retrair investimentos que geram
vendas é dar um tiro no pé. Sou contra,
por exemplo, a cortar investimento de
midia. Na crise é hora de mostrarmos os
NnosS0S Servigos para atrair novos clien-
tes”, orienta.

Essas sugestdes também sdo segui-
das por Ricardo Proenga, proprietario
da Academia Forma do Corpo. Ele es-
tuda e faz uma analise apurada da crise
para aplicar medidas em seu negdcio:
“Fizemos benchmarking (busca das
melhores praticas de marketing para
melhorar desempenho), muitas trocas

a crise financeira e fazer a diferenca

INTERNET

AT

de experiéncias e foruns internos para
mapeamento de ideias, além de im-
plantar programas de ideias e solugoes
bonificadas para funcionarios. As redes
sociais para pesquisas sao um bom ins-
trumento. Nos grupos especificos de sua
area de atuacao é possivel usar exem-
plos e ideias de empresas de sucesso”,
ressalta.

Para o sdcio-proprietdrio da loja
Estilos dos Pés, Leandro Henrique Alves
Dias, 0 momento de crise € também
um momento de oportunidades. “E ne-
cessario renovar e investir mais em pro-
paganda. Assim, sempre procuro trazer
novidade para a loja. Aproveito as datas
especiais para fazer promogoes diferen-
tes e, com isso, estou passando pela cri-
se sem ter queda em venda. Vemos pela
televisdo as pessoas falando da crise,

CEFET & COLTEC
COLEGIO MILITAR
GUARDA MUNICIPAL BH

mas ndo podemos aceitad-la. O grande
problema é diminuir 0 consumo antes
da hora devido a um alarde por conta
de economistas que aparecem na tele-
visdo e nos mandam poupar. Se todos
continuarem a consumir normalmente,
nao existira crise”, destaca.

Ouvir falar em crise assusta a mui-
tos. Mas aqueles que conseguem ad-
ministrar isso sem se abalar e visando
as oportunidades enfrentardo as difi-
culdades com outro foco. A especialis-
ta em criatividade e administragcdo de
mudancas, Gisela Kassoy, destaca que
o0 verdadeiro otimista aceita a realidade
e busca visualizar ou construir espacos
favoraveis dentro dela. E nesse momen-
to que o chavao da crise como sinénimo
de oportunidade realmente funciona e
0 verdadeiro otimista aceita a realidade
e busca visualizar ou construir espagos
favoraveis dentro dela.

Enfrentar essa crise econdmica pela
qual o pais passa ndo é o fim do mundo,
mas ndo é possivel ficar imével esperan-
do que ela passe. Este € 0 momento de
envolver sua equipe e desenvolver novos
projetos, novas ideias, novos planos em
busca do progresso. Arregace as man-
gas e maos a obra! (Joao Paulo Dornas,
com colaboracao de Cigredy Neves)

(2° grav completo)
BOMEELI}‘?WM“! LITAR (oficial & Soldado)
POLICIA MILITAR (CFsd Soldado INTERIOR)
(3° grav completo) EDITAL PUBLICADO
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O melhor da carne com a maciez
e a qualidade que vocé deseja

Ha mais de 30 anos atendendo com exceléncia

Conhec¢a nossa variedade de
produtos e confira as promogoes!

Na vida, fazemos escolhas todos os dias, o tempo todo. Ao longo dos segundos do nosso dia
a dia sonhamaos, imaginamos e executamos varias dessas escolhas. Eu, Valcir Aguiar, ndo

sou diferente e & por pensar em ser justo comigo mesmo, minha familia e nossa comunidade,

que escrevo este comunicado.

Como todos sabem, o agougue CASA DE CARNES AGUIAR nao estd mais sob minha
administragdo. Em abril havia comunicado a chegada do meu momento de descanso e, apds
passar por um periodo de transigdo, hoje afirmo com tranquilidade que, apesar da
aposentadoria, esse estabelecimento gue se tornou o segundo lar da minha familia, vai
continuar mantendo o padrdo de qualidade e de atendimento que marcou nossos 35 anos de
histdria.

0 nome da familia Aguiar continua a frente do agougue e é com muito orgulho que passo essa

boa missdo ao meu filho, Juan Aguiar. Desejo todo o sucesso a ele e tenho fé de que Deus

vai ser o norte nessa nova empreitada na bonita histdria da CASA DE CARNES AGUIAR.
Valcir P. Aguiar

] B befr'vé;'y
Rua Conselheiro Galvao, 480 - Dona Clara 3491-9799
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“As novas ideias surgem da necessidade de fazer ou mudar algo para ao menos
tentar contornar a crise ou minimizar seus efeitos. Em época de crise investir no
potencial dos funcionarios e enriquecer seu conhecimento para dar capacidade
para realizar mais fungdes é um exemplo de agdo. Mas em crise devemos tomar
todas as medidas de protegao possiveis para n&o irmos a faléncia. E o melhor que
podemos fazer para garantir nossa sobrevivéncia.”

José Carlos Abreu, Coordenador do MBA em Gestao Empresarial, Financeira,
Controladoria e Auditoria da FGV/Faculdade IBS

“A crise traz a necessidade de inovagdo no ambiente empresarial e sua adaptacao
a nova realidade. A busca por um novo caminho induz a necessidade de se alterar
o perfil empresarial e suas caracteristicas, movendo novas ideias sejam elas
ligadas a gestdo, a comercializagdo ou mesmo aos novos negocios que antes nao
poderiam ser pensados. Epocas de crise sdo terrenos férteis para novas ideias,
pois ha a necessidade de buscar novos caminhos.”

Haroldo Santos, Analista da Unidade de Atendimento do Sebrae Minas

“Em chinés, o ideograma para escrever a palavra ‘crise’ € a juncao dos ideogramas
que simbolizam ‘perigo’ e ‘oportunidade’. Trabalhar mais com indicadores confidveis
, e menos com o ‘feeling’ sobre o que pode dar certo € uma das principais dicas
para investir em tempos de incerteza econdmica. E preciso ler, planejar, colocar os
ndimeros no papel. Diante dos riscos é fundamental se organizar para seguir uma
boa estratégia.”

~ Luciano Minighini, Professor do programa de mestrado em Governanca e
Sustentabilidade da Fundacao Getiilio Vargas

“Nds nao podemos deixar o pessimismo tomar conta porque é nessa época que
surgem as maiores oportunidades. E quando repensamos todo o nosso negécio,
avaliamos oportunidades de cortas custos, aumentando a rentabilidade e fazendo
com que o negécio nao fique vulneravel a crise. Existe a crise, mas nds temos de
encontrar formas de ter mais resultado com menos recurso. E isso é valido para
a empresa de bairro, de médio ou grande porte, multinacional, enfim, para todo
empresario brasileiro.”

\
\ Ricardo de Melo Silva, Empresario

“Nessa crise tivemos de nos preocupar com relagdo ao estoque. Procuramos
comprar menos e liberar do estoque os produtos que ja tinhamos. Com relagao
aos funciondrios, decidi ndo demitir. Sdo seis funciondrios e os mantive. Em
contrapartida também n&o contratei mais ninguém. Enquanto muitos demitiram,
resolvi dar manutencdo no que eu ja tinha. Busquei esse diferencial perante o
mercado.

Carla Alves, Proprietaria da Essencial Modas

“Uns choram e outros vendem lengo. E importante saber que o impacto da crise
pode ser diferente de acordo com o setor. Na crise devemos investir no produto
para aumentar o valor agregado e com isso fidelizar o cliente, ou reduzir custos e
aumentar vendas dentro do possivel. O investimento correto ird reduzir seus custos
ou aumentar sua receita. Neste momento o mais importante é a transparéncia com
sua equipe, mostrando a real situacdo da empresa, 0S riSCOS € 0 que 0S executivos
estao fazendo.”

Ricardo Proenca, Proprietario da Academia Forma do Corpo

g
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iferenciais para sobreviver a crise

o

“A nova ideia surge de uma crise. Assim, surgem ideias de negocios, produtos

F e servicos. A crise quase sempre fomenta a atitude. A atitude determina

o comportamento. Nesses termos ndo adianta ser criativo: é necessério o
comportamento objetivo, para fazer as coisas acontecerem. O pessimismo em uma
economia fomenta as crises, desestimulando os atores econdmicos. Por exemplo:
0 empresdrio pessimista investe pouco, ndo investe ou ‘desinveste’”

José Edson Lara, Ph.D. em Ciéncias Economicas e Empresariais e professor
da UFMG

“A crise diminui o volume de dgua do lago em que todos o0s potenciais clientes
gostariam de navegar, em que os atuais navegam, mostrando os detritos ali
jogados ao longo do tempo pela nossa negligéncia. Incomodados com a paisagem
ja ndo tao bela e com a escassez de 4gua que encobria as mazelas, percebemos
que nao estamos atraindo o piblico para navegar no lago. Temos duas alternativas:
ou morremos ou modificamos. Mas ndo devemos deixar as ideias brotarem da
emogao ou do entusiasmo apenas.”’

Anderson Coutinho, Consultor de planejamento estratégico da CH&TCR

“Nds que somos empresarios mais experientes ja vivemos varias crises. Quem
viveu o Plano Collor com 90% ao més de inflagdo sabe que nds estamos bem
hoje. Para sobreviver, ndo existe férmula magica. A formula é a de sempre:
reduzir endividamento, ndo comprar a prazo e aumentar as vendas. Mas retrair
investimentos que geram vendas é dar um tiro no pé. Sou contra, por exemplo, a
cortar investimento de midia. Na crise é hora de mostrarmos 0s nossos servigos
para atrair novos clientes”

Mark Hastings, Diretor do Colégio Dona Clara

“No momento da crise buscamos mais publicidade. E a hora de divulgar para ter
diferencial, além de trabalharmos para manter os nossos clientes. Procuramos
investir em quem ja estava conosco. A crise é a hora de quem realmente é bom
mostrar 0 seu valor. Percebo que essas agdes vém fazendo efeito, e as pessoas
vém nos procurando. Acho que elas buscam qualificagao profissional por meio do
inglés nesse momento.”

Kénia Lopes, Coordenadora do Luziana Lanna Idiomas - Unidade Jaragua

“Meus habitos mudaram completamente. Realmente a crise esta afetando todos
os setores. 0 mercado esta parado. Busquei reduzir nossos custos ao maximo. Uma
das acOes que implantei foi 0 uso de prestagao de servigos, pois a terceirizacéo
esta bem mais em conta do que a contratagao de funciondrios. A mao de obra estd
muito cara nesse momento.”

Luciano Teotonio Filho, Scio-proprietario da Lubal Balangas

“Apesar da crise 0 pais ndo para. Temos de nos adaptar a crise, mas temos de ter
criatividade e diferencial. No meu caso, que trabalho com copiadora, a crise até
ajudou. Com a recessao, as empresas passaram a investir mais em divulgacoes, e
é ai que minha producdo de panfleto entra. Passei a fazer mais pegas publicitarias
gracas a tentativa dos empresdrios de se destacarem da concorréncia. Hoje em dia
a publicidade é muito importante para o sucesso de uma empresa.’

André Dias, Proprietario da Lancopy

LanCopy copiadora e grafica digital

um show de tecnologa e inovaciao ll

Revele suas fotos 10x193 - 19x20 e tire 3x4 - 9 x7 na hora

* Adesivos e Artigos para Festa * Cartoes de visita e Panfletos * Porta-Retratos, Molduras e Albuns *Impressao em PVC

—

www. lancopy-com.br / lancopy@gmail.com
Matriz: Rua Conselheiro Galvéao 41 -Jaragua- (31) 3441-4378 / 3024-2428 Filial: Rua Boaventura, 1797, Lj. 01 Jaragua Center - (31) 3024-2546

A maior rede de
nail bar do mundo

Manicure, Pedicure, Nail Art, Nail Bar e muito mais.

Av. Izabel Bueno, 20, loja 2 - Jaragua - Belo Horizonte

Agende agora:

(31) 3324-2415

Nova unidade Jaragua
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Dengue, chikungunya e zika. Qual a diferenca?

RONNIE LORENZINI
tattoo artist

0 Brasil vive uma epidemia de dengue com mais
de 745 mil casos s6 neste ano. E agora surgiram
mais duas doencas transmitidas pelo mosquito
Aedes aegypti. Saiba a diferenca entre dengue,
chikungunya e zika.

DENGUE
Doenca: 367,8 casos para cada 100 mil habitantes
registrados até o dia 18 de abril, sendo 229 6bitos.
Transmissao: Pela picada do mosquito Aedes aegypti.

Sintomas: Febre alta, dor de cabega, dores no corpo e nas

articulagdes, prostracao, fraqueza, dor atras dos olhos, erupgao e

coceira na pele. Nos casos graves ha sangramentos (nariz, gengivas), dor abdominal, vo-
mitos persistentes, sonoléncia, irritabilidade, hipotensao e tontura. Em casos extremos, a
dengue pode matar.

Tratamento: Procurar atendimento médico, repouso e ingerir bastante liquido. Nao existe
medicacao.

CHIKUNGUNYA

Doenca: Até 18 de abril foram 1.688 casos de chikungunya.

Transmissao: Picada dos mosquitos Aedes aegypti (areas urbanas) e Aedes albopictus
(&reas rurais).

Sintomas: Dor nas articulagdes de pés e mados (mais intensa do que na dengue), febre
repentina acima de 39 graus, dor de cabega, dor nos misculos € manchas vermelhas na
pele. Cerca de 30% dos casos nao chegam a desenvolver sintomas. As mortes sao raras.
Tratamento: Ndo ha tratamento com remédios. Repouso e consumir bastante liquido. Nao é
recomendado 4cido acetilsalicilico (AAS) devido ao risco de hemorragia.

ZIKA
Doenca: A doenca pode ter sido detectada na Bahia, mas n&o esté confirmada. A suspeita
é de que ela tenha sido trazida para o Brasil durante a Copa do Mundo.
Transmissao: Pelo Aedes aegypti, Aedes albopictus e outros tipos do mosquito.
Sintomas: O virus ndo é tao forte quanto o da dengue e da chikungunya e os pacientes apre-
sentam um quadro alérgico. Os sintomas sao parecidos: febre, dores e manchas no corpo. i.J @lorenzini87
Quem contrai a zika também pode apresentar diarreia e sinais de conjuntivite. @ +55 (3 1) 9551-9616
Tratamento: Repouso, ingestdo de liquidos e remédios que aliviem os sintomas e que ndo - ) .

[F /ronnie.lorenzini
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Este espago é destinado a vocé, leitor e mo-
rador da regido do Jaragud, que pode elogiar, cri-
ticar, sugerir e comentar as matérias do Jaragua
em Foco ou fatos dos bairros locais. Colabore
com o Jornal! Mande a sua histria, conte um
caso inusitado passado na regido, um aconte-
cimento, ou mesmo envie uma fotografia antiga
ou curiosa para a galeria de fotos do Jornal. Este
espaco é todo seu. Entre em contato por e-mail:
emfocomidia@emfocomidia.com.br. Participe! O
Jaragua em Foco quer melhorar, crescer e informar
ainda mais com a ajuda de cada leitor.

CRONICA SOBRE CRISE

“Muito bem elaborada a cronica sobre o
modo que cada um vivencia a crise na edigao
73 do Jornal Jaragua em Foco. E importante essa
conscientizacdo, pois as pessoas criam alarde
desnecessariamente e veem muitos programas
de televisdo em que especialistas que se acham
profetas propagam informacoes para assustar de
maneira irresponsavel. 0 momento no pais é dificil
sim, mas nao para tanto alarde. Quem trabalha
para valer ndo enfrenta crise, mas sim dificulda-
des a serem superadas com planejamento.”
Frederico Tavares, Empresario

“A cronica ‘Vocé vai mesmo vivenciar este
momento de crise?’ foi bastante oportuna e mo-
tivacional. Acredito que assim como eu, outras
pessoas precisam ler um texto como esse para
tomarem iniciativas e novas medidas para ala-
vancar seus negocios com agoes e determinagao.
Parabéns pelo contetido dos textos publicados,
principalmente no que se refere as cronicas e aos
editoriais, assim como as matérias regionais que
mostram o compromisso de vocés com 0s mora-

D@Stﬁ" e

Recarga de Cartuchos e Informatica

dores e os comerciantes locais.
Patricia Alencar, Empresaria

PONTO FINAL DA LINHA 5201

“A mudanca do ponto final da linha 5201,
no bairro Dona Clara, estd sendo tramitada as
escondidas na BHTrans e tera forte impacto ne-
gativo quanto ao atendimento aos usudrios da
regido. Antes de se fazer modificacoes baseadas
em necessidades meramente particulares, temos
de pensar no aspecto coletivo e discutir propostas
que realmente possam proporcionar conforto, se-
guranca e melhor acesso dos usudrios. A retirada
do ponto final da linha na Rua Zenita de Souza,
nao pode ter como motivagao unicamente o fa-
vorecimento de uma instituicao, seja religiosa ou
ndo. Tem de ter motivacao para melhorar o aten-
dimento ao usuério. Frequentemente observamos
que os onibus, ficam ‘travados’ nas ruas proximas
ao local. Verifica-se também que frequentadores
de uma instituico religiosa estacionam seus
veiculos de maneira irregular e em locais proibi-
dos, causando enormes problemas ao transito
local. E comum identificar vérios veiculos estacio-
nados na contramao da Rua Ivan Lins, nos dias
de cultos. E preciso que a sociedade e 0s usué-
rios se manifestem em prol de uma melhoria que
atenda as necessidades dos bairros envolvidos e,
principalmente, respeitem a legislagao de transito.
Onde estd a representatividade das Associagdes
de Moradores dos bairros Dona Clara, Jaragua,
Santa Rosa, Liberdade, Indaid, que ndo se posi-
cionam? E preciso sair da zona de conforto e rea-
gir para que tenhamos um transporte mais digno
e de melhor qualidade”
Joselito Calixto, Morador

“Sou morador do bairro e vejo que o nivel de

assaltos na regiao tem aumentado assustadora-
mente. Ontem, dia 16/06 (terca-feira), foi a vez do
Bar do Lili ser assaltado. As padarias estao sendo
assaltadas toda semana e 0s assaltantes saem
caminhando tranquilamente e os chamados para
a Policia Militar sdo atendidos s6 40 a 50 minu-
tos depois. E uma situacdo que gera inseguranca
€ prejuizo a todos, principalmente aos comercian-
tes. Também sou favoravel a uma manifestagao
na regiao do Dona Clara e do Jaragud, solicitan-
do mais segurancga. O Jaragua em Foco poderia
ajudar com mais matérias sobre seguranga nas
préximas edigdes. Outro assunto que também
merece matéria sdo as ruas com mao dupla no
Dona Clara, em que mal da para passar um carro.”
André, Morador do Dona Clara

OBRA DE TRANSITO PARALISADA

“Antes de qualquer coisa, parabéns pelo Jor-
nal. Sou morador do bairro Dona Clara ha uns 15
anos e nesse periodo so vi 0 bairro piorar nos as-
pectos de conservagao e estrutura, salvando en-
td0, somente 0 comércio que nos deu sim varias
novas opgoes. O crescimento desordenado me
assusta, pois as autoridades parecem fazer vistas
grossas para esta regido em que o transito ja é
cadtico, as ruas sdo péssimas, nao temos até hoje
bocas de lobo e as ruas ficam parecendo esgoto
a céu aberto, as pragas sdo abandonadas, den-
tre outros problemas. Mas o motivo que escrevo
é para dar uma sugestdo de reportagem referen-
te a um dos principais acessos dos bairros que
fica na Rua Contorno, préximo a empresa Stola. E
um absurdo o que acontece diariamente naquele
lugar e depois de uma obra anunciada que nos
encheu de esperancas, vimos a mesma inacaba-
da e sem agregar nada de evolugao no transito.
Uma simples intervengdo semafdrica na marginal
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do Anel ja resolveria com certeza o problema, mas
a obra, que tenho certeza que vi na placa, tinha
previsdo de término para 31 de margo deste ano
e parece que vai ficar do jeito que parou por muito
tempo. Serd que vocés conseguiriam algum pro-
nunciamento junto aos 6rgdos (in)competentes
responsaveis pela obra?”

Alessandro Cozzi, Morador

“Favor divulgar as comunidades vizinhas ao
aeroporto nossa pagina no Facebook “Vizinhos do
Aeroporto da Pampulha”, que é um canal de co-
municagao dos vizinhos ao aeroporto, em busca
de uma melhor convivéncia com menos impacto
socioambiental do local sobre a vizinhanca. Grato”
Rogério Carneiro de Miranda, Morador

RESPOSTA DO EDITOR: “Vamos investigar to-
das essas solicitagdes e outras que nao tiveram
como entrar neste espaco este més e responder
aos interessados e/ou fazer uma matéria a res-
peito dessas solicitagdes. Agradeco os elogios
sobre a cronica e responderei também os demais
comentarios que nao foi possivel publicar. Esta-
mos sempre atentos aos assuntos de interesse
da comunidade e temas como o da seguranca
publica é retratado constantemente. Em margo
deste ano esse tema foi a nossa capa e deba-
temos o assunto com moradores, comerciantes,
especialistas e a propria policia. Quanto ao as-
sunto do ponto final de dnibus, acredito estarem
todos atentos, tanto a igreja como as associagdes,
mas sdo tantas as questdes burocraticas que se
torna dificil a resolucdo do problema. De qualquer
maneira estaremos atentos aos proximos passos
sobre esse assunto”

VENDA DE:

P ACESSORIOS PARA CELULARES E TABLET 'S

P SUPRIMENTOS DE INFORMATICA

> CARTUCHU:S ORIGINAIS, REMANUFATURADOS
E COMPATIVEIS

P RECARGA DE CARTUCHOS E TONERS

Perca de 20% a 30% de

gordura localizada em 1 sessao.

COREF o

estética . fisioterapia

www.corefisio.net
PILATES | FISIOTERAPIA | ACUPUNTURA

4141-6634 | 9863-7961
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ALMOGCO: Seq. a sex: 11h as 15h / Sab, dom, feriados: 11h as 16h | NOITE: Seqg. a quinta: 17h as 0h/ Sexta: 17h as 2h / Sadbado: 16h as 2h / Domingo: 16h as Oh

Av. Sebastiao de Brito, 400 - Dona Clara - 3447-4839
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Entregamos em todaa regido , da Pampulha i
Avemda Coronel ]ose D1as Bicalho , 867 -'Sdo José -~ -
Todos os dlas, de 18has ooh | www.meiaoito.com.br -



QUADRO DE EMPREGOS

Estas sao algumas das vagas de emprego da nossa
regiao. Divulgamos e esperamos contribuir, tanto com
as empresas que precisam preencher estas vagas
quanto com os moradores e demais interessados.
Os dados da empresa, contato, especificacdes e
quantidade de vagas podem ser enviados para 0 e-mail
emfocomidia@emfocomidia.com.br.

SOCILA JARAGUA PRIME

Funcao: ESTETICISTA Vagas: 1
Especificagdes / Perfil: E necessario ter aparelhagem
propria.

Fungzo: PODOLOGA
Especificacoes / Perfil:
experiéncia na fungao.
Fungao: MANICURE Vagas: 2
Contato: Entrar em contato pelo telefone 3568-0770
ou pelo e-mail: jaragua@socila.com.br.

Vagas: 1
Ndo € necessério ter

CLINICA FISIOFIT

Funcao: INSTRUTURA DE PILATES Vagas: 1
Especificacao / Perfil: Fisioterapeuta com experiéncia
em pilates clinico.

Contato: Enviar curriculo para fisiofit.oh@gmail.com ou
entrar em contato pelo telefone 3497-4843 e falar com
Dr. Fldvia ou Fabiana.

EM FOCO MiDIA (JORNAL JARAGUA EM FOCO)
Funcéo: DISTRIBUICAO DE JORNAIS Vagas: 2
Especificagoes / Perfil: Sexo masculino, entre 16 e 28
anos. Iniciativa, compromisso, seriedade e boa vontade
para a distribuicdo dos quatro jornais da empresa na
regido da Pampulha e Cidade Nova. Horério: tarde e
noite. Preferencialmente morar na regido do Jaragua.
Valor: R$ 8,00 a hora.

Contato:  Enviar curriculo com foto para
emfocomidia@emfocomidia.com.br.

OFFICINA DAS LETRAS
Funcio: AUXILIAR DE BERCARIO Vagas: 1
Especificagao / Perfil: Sexo feminino, com experiéncia,

formacéo minima de Magistério. Horario integral.
Funczo: ESTAGIARIA DE PEDAGOGIA Vagas: 1
Especificacao / Perfil: Sexo feminino, cursando
Pedagogia.

Contato: Enviar curriculo para
secretaria@officinadasletras.com ou entrar em contato
pelo telefone 3427-6087.

MILA

Fungao: AUXILIAR DE POS-VENDA
Realizar agendamento de revisges.
Especificacoes / Perfil: feminino, segundo grau
completo, sem experiéncia exigida.

Funcao: AUXILIAR ADMINISTRATIVO Vagas: 1
Especificacoes / Perfil: ambos os sexos, segundo grau
completo.

Contato: Enviar curriculo para rh.mila@grupolider.com.br,
com nome da vaga, ou entrar em contato com Carla
pelo telefone 3499-4145.

Vagas: 1

REDE BRISTOL

Fungao: RECEPCIONISTA BILINGUE Vagas: 1
Especificacao / Perfil: Ambos os sexos, 2° grau
completo, experiéncia em hotelaria, escala 6x1. Salario
+ beneficios.

Contato: Enviar curriculo para
recrutamento.mg@redebristol.com.br.

UNIFENAS

Fungdo: ESTAGIO PARA ALUNOS DE CURSOS
SUPERIORES Vagas: 2
Especificacoes / Perfil: Ambos os sexos, estar nos
cursos de Enfermagem, Biomedicina, Farmécia ou
Quimica. As vagas sdo para estagiar nas unidades
Jaragud e Itapoa.

Fungdo: ESTAGIO PARA ALUNOS DE CURSOS
TECNICOS Vagas: 2
Especificacoes / Perfil: Ambos os sexos, estar em
cursos técnicos em Quimica, Biotecnologia ou Patologia
Clinica. As vagas sdo para estagiar nas unidades
Jaragua e Itapoa.

Confira as vagas completas no site: www.emfocomidia.com.br/empregos

e-mail

Enviar o
rh.bh@unifenas.br.

Contato: curriculo  para o

A&C

Funcao: ATENDENTE DETELEMARKETING ~ Vagas: 50
Especificacao / Perfil: Ambos os sexos, com ou sem
experiéncia, acima de 18 anos, ensino médio completo,
conhecimentos basicos em informatica. Beneficios:
saldrio fixo de R$ 678,00, lanche na empresa, convénio
médico e odontoldgico, convénio com faculdades,
seguro de vida, auxilio creche e possibilidade de
crescimento. Carga horaria de trabalho: 6h20 por dia.
Contato: Enviar curriculo para
rafael.dourado@aec.com.br.

CONTAX

Funcao: ATENDENTE DE CALL CENTER Vagas: 50
Especificacao / Perfil: Atendimento ao cliente
receptivo/ ativo, ndo sendo necessario ter experiéncia,
para maiores de 18 anos, com ensino médio completo
e nogoes basicas de informéatica. Beneficios: salario fixo,
VT, ticket alimentagao ou restaurante, plano de salde e
odontoldgico, auxilio creche, salario familia, cartdo de
beneficios Good Card, ressarcimento de VT antecipado,
além de possibilidades de crescimento e descontos em
faculdades.

Contato: Enviar curriculo para vrdiniz@contax.com.br
ou entrar em contato pelo telefone 3280-8218 para
agendamento de processo seletivo.

Qual é a sua meta?

Adquirir forca e resisténcia? Emagrecer? Ganhar massa? Ficar em forma?

Cordoé}ﬁ
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Super Troca de Oleo

3441-0066

Rua Isabel Bueno, 910 - Jaragua

Ao lado do supermercado BH

Av. lzabel Bueno, 746 | Jaragua | (31) 2511-0264

’ VENHA APAGAR NO

AV. DO CONTORNO, 1328, FLORESTA . ANTIGO CINE ODEON . (31) 2555 0269
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BELO HORIZONTE

TELEPONES UTE|

ATENDIMENTO 24 HORAS
Policia Militar: 190 (Radiopatrulha, ocorréncia de
transito e policiamento) / www.policiamilitar.mg.gov.br

Policia Rodoviaria Estadual: 2123-1926 /
2123-1903 / 2123-1900 / (Policiamento nas
rodovias estaduais da regido metropolitana de BH)
Policia Rodovidria Federal: 191 / 3064-5300 /
www.dprf.gov.br

Detran/MG: 155 (Acidente de transito, solicitagdo de
pericias) - www.detrannet.mg.gov.br

Policia Civil: 197 /www.pc.mg.gov.br

Disque Dendncia: 181

Pronto-Socorro / SAMU: 192 (Pronto-socorro policial
e casos de acidentes ou emergéncias)

Corpo de Bombeiros / Regate: 193
Cemig: 116 (Plantdo e
www.cemig.com.br

Copasa: 115 (Agua e esgoto, falta de &gua e
vazamento) / www.copasa.com.br

Defesa Civil: 199

Receita Federal: 146

Policia Federal: 194

emergéncias) /

CIDADANIA

BHTrans: 3277-6500 / www.bhtrans.pbh.gov.br
Belotur: 3277-9777 / 3277-9730

Prefeitura Municipal: 156 / www.pbh.gov.br

Disque Procon: 156 (Procon - BH) / 3277-4359 /
32774967 (Procon Estadual)

Secretaria Municipal Meio Ambiente: 3277-5115
Vigilancia Sanitaria: 3277-5045

BAIRRO JARAGUA

13° Batalhao da Policia Militar: 2123-1436 /
2123-1400

162 Cia Especial da Policia Militar: 3427-0735
Rede de Vizinhos Protegidos: 3427-0735

Igreja Santo Antonio: 3427-2866

Igreja Nossa Senhora da Aparecida: 3497-7758
Igreja Santa Catarina Labouré: 3491-9824

Igreja Batista Getsémani: 3448-9898
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RAS

HOTELCHILLIPEPPER.COM.BR . PROIBIDO PARA MENORES DE 18 ANOS -

Servigos variados

Troca de 6leo e filtros

Troca de filtro de combustivel

Troca de filtros e higienizagao de ar-condicionado
Limpeza de radiador

Troca de 6leo do sistemas de freios

Troca de pastilhas de freio

Limpeza de TBI

Substituicdo de extintor de incéndio ABC
Especializada em veiculos nacionais e importados
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